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VIESOSIOS [STAIGOS
ALYTAUS RAJONO SAVIVALDYBES
PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IR PRIEMONIU IGYVENDINIMO
PLANO TVIRTINIMO

2015 m. gruodziodd. Nr. V-4Y
Alytus

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 5 straipsnio 1 dalies
2 punktu, 7 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®,
Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. V-1433 “Deél
Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos prieZiliros sistemoje 2015-2019 mety programos
patvirtinimo” ir Alytaus rajono savivaldybes tarybos 2015 m. rugpjacio 12 d. sprendimu Nr. K-195
patvirtinta Alytaus rajono savivaldybés 2015-2019 mety korupcijos prevencijos programa,

1. Tvirtinu V3] Alytaus rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziiiros centro 2016-
2019 m. korupcijos prevencijos programg (priedas Nr. 1).

2. Tvirtinu V3] Alytaus rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziiiros centro 2016-
2019 m. korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana (priedas Nr. 2).

3. PripaZjstu netekusiu galios V3] Alytaus rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieZiiiros
centro direktoriaus 2011 m. lapkri¢io 25 d. jsakymo Nr. V — 67 “Del V§] Alytaus rajono savivaldybés
pirminés sveikatos prieZiiros centro korupcijos prevencijos programos ir priemoniy
plano patvirtinimo™ 1, 2 ir 4 punktus.

3. Ipareigoju administrator¢ Kristing Stasionyte pasira$ytinai supaZindinti jstaigos
darbuotojus su $iuo jsakymu.

4. Pasilieku jsakymo vykdymo kontrolg.

—

Direktorius - Gediminas Krasauskas



Alytaus rajono savivaldybés
pirmingés sveikatos prieziliros centro
direktoriaus 2015 m. gruodzio 21d.
jsakymo Nr. V- 94

priedas Nr. 1

Vgl ALYTAUS RAJONO SAVIVALDYBES PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO 2016-
2019 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VSI Alytaus rajono savivaldybés pirminés sveikatos priezitros centro 2016-2019 m. korupcijos
prevencijos programa reglamentuoja VS§] Alytaus rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziliros centro
(toliau tekste — jstaiga) 2016-2019 m. kovos su korupcija tikslus ir uzdavinius, bendrasias ir
specialigsias korupcijos prevencijos priemones bei visuomenés dalyvavima, jgyvendinant §ig programa.

2. Istaigos korupcijos prevencijos programa (toliau — programa) parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-
2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®,
Savivaldybes korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,Dél
savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo®, Alytaus rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. rugpjucio 12 d. sprendimu Nr. K-195 patvirtinta Alytaus rajono savivaldybés
2015-2019 mety korupcijos prevencijos programa ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai jstaigoje uztikrinti.

4. Korupcijos prevencija — korupcijos priezas€iy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidZzio nusikalstamy veiky darymo.

5. Programoje sagvokos vartojamos taip, kaip apibréziamos 2 punkte nurodytuose teisés aktuose.

6. Korupcija valstybes tarnyboje kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisés sistemai, todel ypa¢ daug
démesio turi biiti skirta korupcijos apraisky prevencijai ir nei§vengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus
principui jgyvendinti, biitina ugdyti visuomenés nepakantuma Siam reiskiniui.

7. Veiksminga antikorupcijos veikla turéty biti skirta ne tik korupcinio pobtidzio teisés pazeidimams
uzkardyti, bet ir Salinti bei mazinti saglygas asmenims, dirbantiems istaigoje, turéti naudos sau, atlikti zalingus
veiksmus.

8. Programa siekiama paskatinti visuomene reiksti nepakantuma korupcijai, sustiprinti visuomenés
paramg numatytoms Korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti, uZztikrinti glaudy savivaldybés
institucijy bendradarbiavimg su vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis, kitais asmenimis,
ginant prigimtines ir kitas bendrgsias Zmogaus teises ir laisves.

9. Programos pagrindinés kryptys:

9.1. korupcijos prevencija;

9.2. antikorupcinis Svietimas.

10. Programa parengta 4 mety laikotarpiui.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslas — iSaiskinti ir Salinti korupcijos sveikatos sistemoje prielaidas, uztikrinti
skaidresne ir veiksmingesne jstaigos darbuotojy veikla, plétoti antikorupcine kultira, j antikorupcine veikla
jtraukiant visuomeng.



12. Programos uZzdavinys — galimy korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
igyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad visos 1éSos,
skiriamos sveikatos sistemai, biity naudojamos pagal paskirti ir racionaliai kokybiskoms sveikatos prieziiiros
paslaugoms teikti, pacienty teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis jstaigos darbuotojams, siekiant
atgrasinti nuo galimos korupcinio pobtidzio nusikalstamos veikos, igyvendinti kitas teisés akty nustatytas
korupcijos prevencijos priemones.

13. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

13.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencija, uztikrinti veiksmingg numatyty ilgalaikés
korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinima;

13.2. nustatyti veiklos sritis sveikatos sistemoje, kuriose galima korupciné veika, bei salygas jai
atsirasti ir plisti, teikti sitlymus dél galiojanciy teisés akty tobulinimo;

13.3. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

13.4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemoneémis uZtikrinti tinkama ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieziiiros kontrole;

13.5. skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir jtraukti j korupcijos prevencija visuomeng;

13.6. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés apsauga
nuo esamy ir atsirandanéiy korupcijos prielaidy sveikatos sistemoje; visokeriopai ginti visuotinai
pripazjstamas paciento teises ir laisves, sveikatos sistemos darbuotojy teises bei laisves ir nepazeisti
nekaltumo prezumpcijos;

13.7. ugdyti antikorupcing kultiirg jstaigoje.

IV. KORUPCIJOS PRIELAIDU ANALIZE

14. Bendrosios korupcijos prielaidos jstaigoje:

14.1. socialinés (nepakankamas sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimas ir pan.);

14.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas; kokybés sistemy ir reglamenty stoka;
nepakankama atsakomybé uz padarytus pazeidimus);

14.3. institucinés (nesivadovaujama asmeninés atsakomybes principais; trikksta vieSumo);

14.4. struktiirinés (sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir trikumai; nepakankamas apriipinimo
informacinémis technologijomis lygis ir pan.);

14.5. visuomenés pilietiSkumo stokos (visuomenés poziiirio ] Kkorupcija neapibréZztumas ir
prieStaringumas; nesiprieSinimas korumpuotiems sveikatos sistemos darbuotojams; pilie¢iy pasyvumas
antikorupcinei veiklai);

14.6. iSoriniy veiksniy: (tinkamy salygy atskiry sveikatos sistemos subjekty saziningai konkurencijai
nesudarymas; pacienty pasyvumas antikorupcinei veiklai).

15. Specifinés prielaidos sveikatos sistemoje, darancios jtaka istaigos veiklai (administraciniy teisés
pazeidimy nustatymas, protokoly surasymas, baudy skyrimas, medicininés paskirties aparatiiros, vaisty ir kt.
vieSieji pirkimai ir uzsakymai, nepakankama informacija sveikatos prieziliros jstaigose apie teikiamas
nemokamas ir mokamas sveikatos prieziiiros paslaugas, apie pacienty teises ir galimybes ir t. t.).

V. GALIMOS KORUPCILJOS JSTAIGOJE PASEKMES

16. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiskiniai gali
paZeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, dé¢l ko gali:

16.1. sumazéti sveikatos prieziliros sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy sveikatos prieziliros
paslaugy kokybe;

16.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri mazina pasitikéjima sveikatos apsaugos priezitra;

16.3. sumazéti pacienty pasitikéjimas istaiga;

16.4. pablogéti vieSojo administravimo kokybé ir uzsimegzti farmacijos bei kity jmoniy, prekiaujanciy
medicinos prekémis ir prietaisais, rysiai su korumpuotais sveikatos sistemos darbuotojais.

17. Atsizvelgiant j Sias pasekmes ir aiSkiai suvokiant korupcijos pasireiskimo galimybes, galima
numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.



VIII. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

18. Programos sveikatos sistemoje uzdaviniams jgyvendinti sudaromas programos priemoniy
vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

19. Sios programos nuostatas (jos jgyvendinimo priemones) vykdo jstaigos darbuotojai.

20. Programos jgyvendinimo jstaigoje kontrole, metodinés pagalbos teikima korupcijos prevencijos

klausimais vykdo jstaigos direktorius ir darbuotojai, atsakingi uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma
istaigoje.

IX. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI

21. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
rodikliais:

21.1. antikorupciniu pozitriu jvertinty teisés akty projekty skaic¢iumi;

21.2. jvykdyty ir nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

21.3. Programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

21.4. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimas korupcinio pobiudzio nusikalstamas veikas
skai¢iumi ir jy santykiu;

21.5. renginiy, straipsniy, prane$imy, seminary ir kt. skai¢iumi;

21.6. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi.

22. Pagrindiniu programos jgyvendinimo rodikliu laikytinas iSauges pasitikéjimas jstaiga.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
23. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos vykdymo

priemoniy planas perzitirimi kas dveji metai.
24. Korupcijos prevencijos programa, esant poreikiui, gali biiti papildoma.




Alytaus rajono savivaldybés
pirminés sveikatos prieziliros centro
direktoriaus 2015 m. gruodzio 21 d.
jsakymo Nr. V-94
priedas Nr. 2

VS] ALYTAUS RAJONO SAVIVALDYBES PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO

2016-2019 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS |GYVENDINIMO PRIEMONIUY PLANAS

TIKSLAS — UZTIKRINTI SKAIDRUMA ADMINISTRUOJANT VIESASIAS PASLAUGAS

Eil. Problema Priemoné Vykdytojas Jvykdymo | Laukiamo rezultatai Vertinimo
Nr. terminas kriterijai
1 2 3 4 5 6 7
1 uzdavinys. Uztikrinti, kad jstaigoje dirbty nepriekaistingos reputacijos asmenys
1. [Neregistruojant |Teisés akty Administratoré | Nuolat Asmenims nusiSalinus | NusiSalinusiy
nusalinimy nuo | nustatyta tvarka nuo pavesto darbo ar [nuo pavesto
pavesto darbo registruoti uzduoties svarstant darbo
néra uztikrinama, | nusisalinusius klausimus ir priimant [ (uZduoties)
kad darbuotojas |(nusalintus) nuo sprendimus tais skaicius
tikrai neatliko pavesto darbo atvejais, kai kyla
savo funkcijy (uzduoties) atvejus vieSyjy ir privaciy
interesy konfliktas, bus
uztikrintas priimamy
sprendimy skaidrumas,
sumazinta darbuotojy
galimybé pasinaudoti
tarnybine padétimi
siekiant naudos sau ar
artimiems asmenims
2. |Darbuotojai Teikti rasytines Padaliniy vedéjai, [ Nuolat Esant Pateikty
nezino kada ir rekomendacijas darbuotojas rekomendacijoms, rekomendacij
kokiais atvejais darbuotojams dél  |atsakingas uz kokiais atvejais y
jam privalu nusisalinimo nuo korupcijos darbuotojai privalo darbuotojams
nusisalinti nuo atitinkamy klausimy | prevencija nusisalinti, del
klausimy ar svarstymo ir darbuotojams bus nusisalinimo
sprendimy sprendimy aisku, kokiais atvejais |nuo
priémimy priémimo jie privalo nusisalinti atitinkamy
nuo atitinkamy klausimy
klausimy svarstymo ir |svarstymo ir
sprendimy priémimo ir [ sprendimy
atsakys, jei kilty priémimo
viesyjy ir privaciy skaicius
interesy konfliktas
3. |Dirbti jstaigoje Vykdyti Direktorius Prie$ Asmenys | Privalomai
privalo tik asmeny, siekianciy skiriantj |vadovaujancias tikrintiny ir




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas Jvykdymo | Laukiamo rezultatai Vertinimo
Nr. terminas kriterijai
1 2 3 4 5 6 7
nepriekaistingos |eiti jstaigoje pareigas [pareigas bus priimami [faktiskai
reputacijos priémimo j pareigas juos patikrinus patikrinty
asmenys tikrinimo tvarka, Specialiyjy tyrimy asmeny
vadovaujantis LR tarnybai, todél pries skaiciaus
korupcijos priimant bus akivaizdu, | santykis
prevencijos jstatymo ar asmens reputacija
9 straipsniu néra priekaistinga

2 uzdavinys. Uztikrinti, kad jstaigoje biity laiku nustatomi ir iSanalizuojami jtarimai dél galimai korupcinio
pobidzZio darbuotojy veiklos, o pasitvirtinus informacijai apie korupcijos faktg, perduoti medziagg tokius
nusikaltimus (nusiZzengimus) tirianc¢ioms institucijoms.

2.1. |Nepanaudojama |Tirti gaunama Direktorius Nuolat IStyrus gaunamus Gauty ir istirty
gauta informacija |informacija apie pranesimus apie pranesimy
apie korupcine galimai korupcine galimai korupcine apie galimai
veiklg jstaigos darbuotojy veikla, bus iSsiaiskinta, [korupcine

veiklg ar asmenys néra asmeny veiklg
padare korupcinio skaiciaus
pobidzio veiky ir ar santykis
minéti asmenys yra
nepriekaistingos
reputacijos

2.2. |Korupcijos Pranesti Direktorius Nuolat Padés uztikrinti Gauty
apraisky teisésaugos kvalifikuotg galimai pranesimy
nepavieSinimas |institucijoms pagal nusikalstamy ar apie galimai
neinformuojant [ kompetencijg apie baudZiamojo korupcinio
kompetentingy |galimai korupcine nusiZzengimo pozymiy |pobudZio
institucijy veikla, jei kyla turinciy veiky tyrimg | veikas ir

pagrjsty jtarimy dél perduoty
galimai teisésaugos
nusikalstamos ar institucijoms
turincios pranesimy
baudZiamojo apie
nusizengimo korupcines
pozymiy veikos veikas
jvykdymo skaiciaus
santykis

TIKSLAS — PLETOTI ANTIKORUPCINE KULTURA, ] ANTIKORUPCINE VEIKLA JTRAUKIANT VISUOMENE

3 uzdavinys. Uztikrinti, kad gyventojams biity sudaryta galimybé anonimiskai pateikti informacijg apie jstaigos

darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe, galimai korupcine veikla.




susiddrus su
korupcijos
apraiSkomis

kreiptis susidarus su
korupcijos
apraiSkomis

tiesiogiai

Eil. Problema Priemoné Vykdytojas Jvykdymo | Laukiamo rezultatai Vertinimo
Nr. terminas kriterijai
1 2 3 4 5 6 7
3.1. [Gyventojy |staigoje sudaryti Atsakingas uz Nuolat Sudaryta galimybé Gyventojai,
jtraukimas galimybes pateikti |korupcijos jstaigos interneto buadami
vykdant gyventojams prevencija tinklalapyje pateikti uztikrinti dél
korupcijos anonimines anketas | . . . gyventojams anonimiskum
prevencija, apie korupcinio |r. kompiuteriniy anonimines anketas o, galés
. . I .y sistemy . . s
galimybe jiems pobudzZio apraiskas L apie korupcijos saugiai reiksti
o . e specialistas .y .
iSsakyti savo jstaigoje apraiskas nuomone apie
pozicijg apie jiems Zinomas
esama situacija korupcijos
jstaigoje apraiskas
jstaigoje
3.2. |Gyventojai bijo UZtikrinti galimybe | Direktorius Nuolat ISanalizavus gautus Gauty
pranesti apie asmenims pranesimus, bus telefoniniy ir
korupcijos anonimiskai galima reaguoti j elektroniniy
apraiskas vieSai | pranesti apie galimai korupcinio pranesimy,
korupcines pobudzio veikas, jas susijusiy su
apraiSkas jstaigoje tirti, o esant pagrindui [pranesSimais
— perduoti medZiagg [apie
kompetentingoms korupcijos
institucijoms apraiskas,
skaicius. Jy
kasmetiné
dinamika.
Gauty
telefonu
pranesimy ir
pranesimy,
kuriy pagrindu
atlikus
patikrinima,
korupcijos
faktai
pasitvirtino,
skaiCiaus
santykis
3.3. |Gyventojai |staigos interneto Kompiuteriniy 2016-01- (Visuomené bus |détas
neretai neZino svetainéje jdéti sistemy 10 nukreipiama j reklaminis
kur tiesiogiai reklaminius specialistas institucijas, kurioms skydelis
kreiptis (be skydelius (banerius) gali pranesti apie (beneris) su
treciyjy Saliy) su nuoroda, kur korupcijos apraiskas nuoroda

4 uzdavinys. Skelbti vieSai informacijg apie korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima.




Eil. Problema Priemoné Vykdytojas Jvykdymo | Laukiamo rezultatai Vertinimo
Nr. terminas kriterijai
1 2 3 4 5 6 7
4.1. |Gyventojams Skelbti viesai — Direktorius ir Nuolat Visuomeneé bus Paskelbta
triksta jstaigos tinklalapyje . . supaZindinta su jstaigos ar
. . .. . . kompiuteriniy . . .
informacijos apie |informacija apie . vykdomomis jmonés
.. - sistemy .. .. .
korupcijos patvirtintas o korupcijos prevencijos |interneto
.. . specialistas . . . . .
prevencijos korupcijos priemonémis, galés tinklalapyje
priemones prevencijos aktyviau dalyvauti korupcijos
programas, antikorupcijos veikloje |[prevencijos
atsakingy uz programa,
korupcijos atsakingy
prevencija ir uz korupcijos
kontrole asmeny prevencijg ir
kontaktus kontrole
asmeny
kontaktai
4.2. |Gyventojai Skelbti vieSai - Atsakingas uz Per Visuomené bus Paskelbty
nezino kokie jstaigos korupcijos savaite supaZindinta su pranesimy
rezultatai pasiekti | tinklalapiuose prevencijg ir nuo vykdomomis apie
jgyvendinant informacija . . atitinkam | korupcijos prevencijos [jgyvendintas
N . . kompiuteriniy . . . "
korupcijos apie jgyvendintas . os priemonémis, galés korupcijos
.. .. sistemy .. . . ..
prevencijos korupcijos it korupcijos |aktyviau dalyvauti prevencijos
priemones prevencijos specialistas prevencijo |antikorupcijos veikloje |priemones
priemones s skaicius. Jy
priemonés kasmetiné
jvykdymo dinamika

TIKSLAS — SVIESTI ]STAIGOS DARBUOTOJUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS KLAUSIMAIS

5 uzdavinys. Vykdyti akcijas, renginius, seminarus korupcijos prevencijos klausimais jstaigoje

5.1.

Nepakankamos
darbuotojy Zinios
korupcijos
prevencijos
srityje

Organizuoti
seminarus ir kursus
jstaigos
darbuotojams
korupcijos
prevencijos
klausimais

Atsakingas uz
korupcijos
prevencija

2016-2019
m.

Darbuotojai bus
supazindinti su
korupcijos prevencijos
budais, priemonémis ir
vengs galimy
korupcijos
pasireiskimo apraisky
jy veikloje

Suorganizuoty
seminary
jstaigy ir
jmoniy
darbuotojams
korupcijos
prevencijos
klausimais
skaicius. 10
proc. padidéje
s mokymus
antikorupcijos




Eil. Problema Priemoneé Vykdytojas Jvykdymo | Laukiamo rezultatai Vertinimo
Nr. terminas kriterijai
1 2 3 4 5 6 7
tema
iSklausiusiy
jstaigos
darbuotojy
skaicius,
lyginant su
praéjusiais
metais. Kursy
ir seminary
valandy
skaicius,
tenkantis
vienam kursus
iSklausiusiam
darbuotojui
5.2. [Darbuotojai Uztikrinti, kad Aministratore, Nuolat Darbuotojai bus Priimty
nezino jstaigoje |jstaigos darbuotojai | padaliniy vedéjai supazindinti su jy dokumenty,
priimty bity pasirasytinai teises ir pareigas susijusiy su
dokumenty, kurie | supaZindinti su korupcijos prevencijos |atitinkamy
yra susije su jstaigoje / jmonéje ir vieSyjy ir privaciy teisiy ir
teisémis ir priimtais interesy derinimo pareigy
pareigomis dokumentais, srityje nustatanciais nustatymu
susijusiais su teisés aktais c B
atitinkamuy teisiy ir OrUpC”?S .
. prevencijos ir
pareigy nustatymu Sy
.. Vi ir
korupcijos ?Sluvl.l
o privaciy
prevencijos ir :
ey interesy
vieSyjy ir privaciy o
. .. derinimo
interesy derinimo o
. tikslais bendro
srityse . .
skaiciaus ir
minéto
pobudzio
dokumenty,
su kuriais

pasiradytinai
supazindinti
darbuotojai ar
tarnautojai,
skaicius

TIKSLAS — DIDINTI SKAIDRUMA, MAZINTI IR SALINTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO GALIMYBES SVEIKATOS
PRIEZIUROS PASLAUGY TEIKIMO SRITYJE.

6 uzdavinys. Didinti jstaigos veiklos procediiry skaidrumg ir aiSkuma
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Nr. terminas kriterijai
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6.1. | Pacientai neZino |Lietuvos medicinos |Vyr. slaugos Nuolat Pacientai bus Susipazinusi
Seimos gydytojo |normos MN 14:2005 |administratoré ir supaZindinti su Seimos y asmeny
funkcijy, teisiy ir |, Seimos gydytojas. . . gydytojo funkcijomis, skaicius
pareigy Teises, pareigos, atsakmgas uz teisemis, pareigomis ir

. korupcijos
kompetencija ir . atsakomybe
atsakomybé”, prevenclia
patvirtintos Lietuvos
Respublikos
sveikatos apsaugos
ministro 2005 m.
gruodZio 22 d.
jsakymu Nr. V-1013
,Dél Lietuvos
medicinos normos
MN 14:2005
"Seimos gydytojas.

Teisés, pareigos,
kompetencija ir
atsakomybé"
patvirtinimo“,
skelbimas jstaigoje.

6.2. | Pacientai neZino [ Atitinkamo gydytojo [Vyr. slaugos Nuolat Pacientai bus Paskelbty
gydytojo specialisto administratoré ir supazindinti su gydytojo | medicinos
specialisto medicinos normos | atsakingas uz specialisto funkcijomis, [normy
funkcijy, teisiy ir [skelbimas jstaigoje [korupcijos teisémis, pareigomis ir skaicius
pareigy prevencijg atsakomybe
Pacientai nezino, [Informacijos apie Atsakingas uZ Nuolat Skelbiama informacija Paskelbty

6.3 kurias jstaigos nemokamas korupcijos apie nemokamas ir skelbimy
teikiamos (kompensuojamas | prevencijg mokamas jstaigos skaicius
medicininés Privalomojo teikiamas paslaugas
paslaugos sveikatos draudimo
mokamos, o fondo léSomis) ir
kurios mokamas asmens
nemokamos sveikatos prieziuros

paslaugas skelbimas




